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Regulamin Rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
pn.: ,Utworzenie Klubu Rozwoju Cyfrowego w Gminie Dzierzkowice”,

realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus,

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021 —2027

REGULAMIN
Klubu Rozwoju Cyfrowego w Gminie Dzierzkowice
§1
Definicje
Uzyte w Regulaminie oraz zalgcznikach zwroty oznaczaja:

1. Projekt - to przedsiewziecie realizowane w okresie od 01.04.2025 r. do 31.05.2027 r. w ramach Umowy
o dofinansowanie numer FERS.01.09-1P.03-0023/24-00 z dnia 18.03.2025 r. ,,Utworzenie Klubu Rozwoju
Cyfrowego w Gminie Dzierzkowice”, zawartej pomiedzy Skarbem Pafistwa, w imieniu ktérego dziata
Centrum Projektéw Polska Cyfrowa, a Gmina Dzierzkowice.

2. Beneficjent — Gmina Dzierzkowice, Terpentyna 1, 23-251 Dzierzkowice, NIP: 715-178-51-90.

3. KRC/biuro KRC/siedziba KRC - nalezy przez to rozumie¢ Klub Rozwoju Cyfrowego
w Gminie Dzierzkowice, utworzony w budynku po bylej szkole, Ludmiléwka 33, 23-251 Dzierzkowice.

Media spoleczno$ciowe KRC — Facebook Gmina Dzierzkowice, strona internetowa Gminy Dzierzkowice.
Koordynator projektu - osoba wdrazajaca projekt w Gminie Dzierzkowice.

Edukator/edukatorka KRC — osoba wykonujaca obowiazki doradcy, wyktadowcy w ramach KRC.
Zespo6l rekrutacyjny - zesp6t ztozony z koordynatora projektu i zastgpcy koordynatora projektu.

Osoba dorosta — osoba, ktora w dniu ztozenia Formularza Rekrutacyjnego ma ukonczone 18 lat.

o 2 oA W kA

Osoba nieaktywna zawodowo/bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobéw sity
roboczej (tzn. nie jest osoba pracujgcg ani bezrobotna). Za osoby bierne zawodowo uznawani s m.in.:

e studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sa juz zatrudnieni (réwniez na czg$¢ etatu) to woéwczas
powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace;

e doktoranci, ktérzy nie sa zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsigbiorstwie. W przypadku,
gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza nalezy traktowaé go jako osobe pracujaca. W przypadku, gdy doktorant
jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywaé we wskazniku dotyczacym oséb
bezrobotnych.

10. Osoba bezrobotna - osoba pozostajagca bez pracy, gotowa do podjgcia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowa
definicja, nawet jezeli nie spelniaja one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby
kwalifikujgce si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytulu urlopu), nalezy wykazywaé réwniez jako osoby
bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako
bezrobotne lub poszukujace pracy lub niezarejestrowane, lecz spelniajace powyzsze przestanki, tj. gotowos¢
do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.
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SM EFS — nalezy przez to rozumie¢ System Monitorowania Europejskiego Funduszu Spofecznego
administrowany przez Ministerstwo i bedacy jedna z aplikacji CST2021.

CST2021 — system teleinformatyczny o ktérym mowa w art. 2 pkt 29 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze s$rodkéw europejskich w finansowej 2021-2027
(Dz. U. 22022 1. poz. 1079).

Osoby zamieszkujace obszary wiejskie — to osoby przebywajace na obszarach stabo zaludnionych zgodnie
ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3). Obszary stabo zaludnione to obszary, na ktérych wigcej
niz 50% populacji zamieszkuje tereny wiejskie.

Osoba z niepelnosprawnoscig - osoba posiadajaca orzeczenie/zaswiadczenie wystawione przez wiasciwy
miejscowo powiatowy/miejski zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.

Osoba obcego pochodzenia - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt
posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajéw.

Osoba z parnistwa trzeciego - kazda osoba majaca obywatelstwo panstwa niebedacego cztonkiem UE.

Osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkaii — bezdomno$¢ i wykluczenie
mieszkaniowe definiowane s3 zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego
ETHOS, w ktdrej wskazuje si¢ mieszkaniowego:

e bez dachu nad glowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach)

e bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla
kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale,
instytucje opiekuncze, osoby otrzymujace dlugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane),

e niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby
Zagrozone przemoca),

e nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale
nienadajgce si¢ do zamieszkania wg. standardu krajowego, skrajne przeludnienie).

Osoba nalezgca do mniejszo$ci narodowej lub etnicznej (w tym spolecznos$ci marginalizowane) —
to cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele
nalezacy do mniejszosci. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska,
czeska, litewska, niemiecka, ormiafiska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszo$ci etniczne: karaimska,
femkowska, romska, tatarska. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada
polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow
lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit si¢ poza terenem Polski.

§2
Informacje ogélne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.: ,,Utworzenie Klubu
Rozwoju Cyfrowego w Gminie Dzierzkowice”.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.04.2025 r. do 31.05.2027 r.

3. Nadrzednym celem KRC jest podniesienie poziomu kompetencji cyfrowych spoteczefistwa poprzez
stworzenie na poziomie lokalnym warunkéw dla systemowego wsparcia os6b dorostych w nabywaniu
i doskonaleniu podstawowych umiejetnosci cyfrowych.
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4. Wszelkie dziatania podejmowane w ramach KRC beda poprzedzone kompleksowa indywidualng oceng
potrzeb w zakresie nabywania i doskonalenia podstawowych umiejetnosci cyfrowych oséb dorostych
na obszarze realizacji projektu, ktéra bedzie podstawa do dopasowania oferty edukacyjnej KRC.

5. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, z poszanowaniem zasady réwno$ci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mg¢zczyzn.

6. Wszyscy uczestnicy beda mieli réwne prawa, obowiazki i dostep do projektu.
7. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciagly w okresie realizacji projektu.

8. Ogloszenie o rekrutacji bedzie zamieszczane na stronie internetowej Gminy Dzierzkowice.

§3
Odbiorcy wsparcia KRC

Z oferty KRC bedzie mogto skorzysta¢ min. 168 osoéb dorostych (84 K, 84 M), mieszkaficow Gminy
Dzierzkowice, minimum 134 osoby (67 K, 67 M) nabedzie lub podniesie kompetencje cyfrowe.

§4
Zasady rekrutacji

1. Udziat w projekcie ma charakter dobrowolny i jest bezplatny.

2. Kandydat zainteresowany udzialem w projekcie skfada dokumentacj¢ zgloszeniowa. Zgloszenia
mozna dokonaé¢ w formie: osobistej, elektronicznej, poczta tradycyjna. Formularz Rekrutacyjny
wraz z zalacznikami mozna ztozy¢é w Urzedzie Gminy Dzierzkowice, przez Koordynatora
Projektu, w miejscu prowadzenia KRC przez edukatoréow — Ludmitéwka 33, 23-251
Dzierzkowice lub mozna przestaé réwniez formularz elektronicznie na  adres

urzademiny@dzierzkowice.pl_w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego podpisem

zaufanym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem osobistym (nie dopuszcza si¢
innej formy podpisu niz wymienione).
3. Rekrutacja bedzie przeprowadzona w dwdch etapach:
[ ETAP — Kryteria formalne (obligatoryjne)
e Osoba zamieszkujaca na terenie gminy Dzierzkowice,
e Osoba peholetnia,
e Osoba posiadajgca obywatelstwo polskie.
I1 ETAP — Kryteria premiujace
e Osoba z niepelmosprawnoscia (+1 pkt, weryfikowane na podstawie orzeczenia
lekarskiego),
e Osoba nieposiadajaca kompetencji cyfrowych lub chcaca rozwija¢ posiadane
kompetencje cyfrowe (+1 pkt, weryfikowane na podstawie o§wiadczenia).

4. Jedna osoba moze uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia, z zastrzezeniem, ze pierwszenstwo udziatu
w danych zajeciach ma zawsze osoba, ktéra nie korzystata wczesniej ze wsparcia w ramach ww.
projektu.
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5. Decyzje o mozliwosci objecia wsparciem osob, ktore korzystaty juz z oferty KRC bedzie podejmowat
kazdorazowo Zesp6t Rekrutacyjny majac na uwadze konieczno$¢ osiggnigcia wskaznika dotyczgcego
objecia wsparciem min. 168 0sob na zakonczenie realizacji projektu.

6. Przed ztozeniem Formularza Rekrutacyjnego nalezy zapozna¢ si¢ z niniejszym Regulaminem.

7. Ww. punktacji beda podlegaly w pierwszej kolejnosci osoby, ktoére chcag skorzysta¢ z oferty po raz
pierwszy.

8. Na podstawie liczby zebranych punktéw Zespol Rekrutacyjny sporzadzi protokét z rekrutaciji z lista
uczestnikow do udziatu w danej formie wsparcia, a w razie koniecznosci list¢ rezerwowa.

9. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow, decyzje o zakwalifikowaniu danej osoby
do udzialu w projekcie podejmuje Zespot Rekrutacyjny, z zastrzezeniem, ze pierwszenstwo przystuguje
osobie, ktora nie brala jeszcze udzialu w zadnej formie wsparcia oferowanej przez KRC,
a jesli wskazane osoby nie braty udziatu w zadnej formie wsparcia, to kolejnym kryterium bedzie
dostarczenie zaswiadczenia/orzeczenia o posiadanej niepelnosprawnosci (osoba z niepetnosprawnoscia
ma pierwszenstwo),

10. W przypadku zgloszenia si¢ do projektu mniejszej liczby oséb niz planowana, na zasadach opisanych
w niniejszym Regulaminie odbedzie si¢ rekrutacja uzupehiajaca, spotkania mieszkaficami
i/lub zmodyfikowana zostanie oferta edukacyjna zgodnie z podejéciem popytowym opisanym w modelu
funkcjonowania KRC.

11. Kazda osoba, ktéra ztozy Formularz Rekrutacyjny zostanie poinformowana telefonicznie lub osobiscie
przez edukatora o wyniku rekrutacji (w tym o terminie i miejscu udziatu w danej formie wsparcia).

§5
Proponowane formy wsparcia

Formy wsparcia beda zgodne z dokumentem: "Ramy funkcjonowania KRC w Polsce".

1. GLOWNE FORMY WSPARCIA INDY WIDUALNEGO:

e Doradztwo: forma zajeé: indywidualne wsparcie, skupiajace si¢ na rozwoju i wzmocnieniu
kompetencji cyfrowych uczestnikéw (w tym szczegélowa analiza potrzeb i umiejetnosci
cyfrowych uczestnika oraz identyfikacja obszaréw do rozwoju i propozycja spersonalizowanej
Sciezki edukacyjne;j).

e Konsultacje: forma zaje¢: spotkania 1:1, zapewniajace dorazna pomoc w rozwigzywaniu
probleméw zwigzanych z kompetencjami cyfrowymi. Uczestnicy moga otrzyma¢ odpowiedzi
na konkretne pytania lub np. rozwiagza¢ problemy techniczne. Konsultacje sa dostosowane
do indywidualnych potrzeb i umiejetnosci uczestnikow, co umozliwia efektywne i skuteczne
wsparcie.

2. GLOWNE FORMY WSPARCIA GRUPOWEGO:

e Warsztaty: forma zaje¢ dla grupy oséb skoncentrowana na zajeciach praktycznych,

¢wiczeniach (metoda warsztatowa),

e Wyktad/prezentacja: forma zajec: przekazywanie wiedzy w sposéb podawczy, prezentacyjny

z mozliwoscig zadawania pytan.
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o  Ww. gléwne wsparcia bgda mogty by¢ uzupeniane o inne formy, wskazane w dokumencie
"Ramy funkcjonowania KRC w Polsce", w zaleznosci od potrzeb grupy docelowej w oparciu

o oceng dokonang przez edukatoréw.

o  Ww. gléwne formy zaj¢¢ beda zgodne z zapisami dokumentu "Ramy funkcjonowania KRC
w Polsce", zwlaszcza pod wzgledem liczby osdb, czasu trwania, rodzaju zagadnien, sposobu
realizacji (stacjonarnego lub on-line), sposobu weryfikacji efektow. Z uwagi na limit znakéw

rozwinigcie w "Uzasadnieniu wydatkow".
§6
Postanowienia korncowe

1. Uczestnik projektu zobowiazany jest poda¢ dane niezbedne do wypenienia kwestionariusza SM EFS.

2. Podanie danych jest dobrowolne, odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach projektu.

3. Uczestnik projektu jest réwniez zobowigzany do podania danych niezbednych do przeprowadzenia
monitoringu i ewaluacji projektu zaréwno w trakcie jego trwania, jak i po zakonczeniu.

4. Uczestnik projektu, wyrazajac zgode na udzial w projekcie, ma obowiazek regularnie uczestniczyé
w danej formie wsparcia, do ktérej zostal zrekrutowany, w tym, w szczeg6lnosci ma obowiazek:
wypetniania/podpisywania wymaganych dokumentéw zwiazanych z realizacja projektu, w tym m.in. list
obecnosci, ankiet i innych w zaleznos$ci od rodzaju i formy wsparcia, udzielania wszelkich informacji
zwiazanych z uczestnictwem w projekcie, w tym z nabywaniem kompetencji — podmiotom
uprawnionym do kontroli i ewaluacji projektu, w tym m.in. Beneficjentowi — Gminie Dzierzkowice
przekazywania do biura KRC wszelkich dokumentéw niezbgdnych do monitorowania i dokumentowania
realizacji projektu, wynikajacych z uczestnictwa w projekcie.

5. Uczestnik projektu nie moze otrzymywaé jednocze$nie wsparcia w wigcej niz jednym projekcie
z zakresu aktywizacji spoleczno-zawodowej dofinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego Plus (EFS+). Fakt nie uczestniczenia w wigcej niz jednym projekcie bedzie potwierdzany
przez uczestnika w formie o$wiadczenia zawartego w formularzu zmian. Beneficjent, w celu weryfikacji
podwdjnego finansowania wsparcia ma prawo dokonaé weryfikacji krzyzowej z wykorzystaniem
aplikacji SM EFS wzgledem kazdego uczestnika projektu, najpdzniej przed udzieleniem mu pierwszej
formy wsparcia w projekcie.

6. Jedna z form dokumentowania realizacji wsparcia oraz realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
moze by¢ dokumentacja fotograficzna. Uczestnicy projektu przyjmuja do wiadomosci, ze dokumentacja
ta nie narusza ich débr osobistych i zostanie wykorzystana wylacznie do dokumentowania, promocji
i komunikacji w ramach projektu.

7. W przypadku rezygnacji lub usunigcia uczestnika z udzialu w Projekcie na miejsce osoby zostana
zrekrutowane kolejno osoby znajdujace si¢ na liscie rezerwowej lub zostanie ogloszony dodatkowy
nabor, o ile stopien realizacji tych zaje¢/kursdw/warsztatéw pozwoli na osiggnigcie przez uczestnika
zaktadanych rezultatéw projektu.

8. W przypadku niewywigzania si¢ przez uczestnika projektu z zobowigzain wymienionych
w niniejszym Regulaminie, Beneficjent i Koordynator Projektu zastrzegaja sobie mozliwo$¢
wykluczenia uczestnika z projektu, czego skutkiem moze by¢ uznanie, przez Instytucje
uprawniong do kontroli ww. podmiotow w zakresie projektu, kosztow poniesionych na uczestnika
projektu za niekwalifikowane w calosci lub czeSci. W zaistnialej sytuacji Beneficjent moze zazada¢
zwrotu Srodkéw od uczestnika projektu.

9. Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu” nalezy do Gminy Dzierzkowice.
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10. Regulamin obowigzuje od dnia jego podpisania do korica realizacji projektu, tj. 31.05.2027 r. i moze
ulec zmianie w sytuacji m.in. koniecznoéci zmiany wniosku o dofinansowanie projektu, wprowadzenia
zmian do projektu, zmiany dokumentow strategicznych, programowych lub Wytycznych programowych
i innych dot. wyboru i realizacji projektéw w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027.

11. Wszelkie uwagi i zgloszenia naruszenia niniejszego Regulaminu nalezy przekaza¢ do Koordynatora
Projektu.

Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 Powotanie oraz Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjne;.

Zatacznik nr 2 Formularz rekrutacyjny.

Zatacznik nr 3 Klauzula Informacyjna.

Zatgcznik nr 4 Oswiadczenie o specjalnych potrzebach w kontekscie dostgpnosci.
Zatacznik nr 5 O$wiadczenie o spelnianiu kryteridw formalnych — dostgpu do projektu.

Terpentyna, dnia 26.05.2025 r.
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